CALISAN KISISEL VERILERINiIN 6698 SAYILI KANUN KAPSAMINDA iSLENMESINE iLiSKiN
AYDINLATMA METNI

Baykara Kelepge San. ve Tic. Ltd. Sti. olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca
sizi, kisisel veri isleme faaliyetlerimiz hakkinda bilgilendirmek ve aydinlatmak isteriz.

1. Veri Sorumlusu
Sirketimiz Baykara Kelepge San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Baykara Kelepge” ve/veya “Sirket”), ¢alisana iliskin kisisel veriler
bakimindan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) kapsaminda “veri sorumlusu” sifatina sahip
olup bu Aydinlatma Metni ile s6z konusu Kanun uyarinca galisanin kisisel verilerinin islenmesine iligkin aydinlatiimasi
hedeflenmektedir.

2. Calisana Ait Kisisel Verilerin islenme Amaci

Calisana ait kisisel veriler, Sirket'in insan kaynaklari politikalari ve siireglerinin planlanmasinin icra edilmesi; Sirket'in
ve Sirket'le is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is glivenliginin temini; Sirket tarafindan
ylratilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve
buna bagh is sireglerinin yiritilmesi de dahil olmak tizere Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amaclari gergcevesinde islenmektedir. Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin islenmesine iligkin
detayli bilgilere www.baykarakelepce.com adresinde yer alan 6698 sayili Kanun Kapsaminda Kisisel Verilerin
islenmesi ve Korunmasina iliskin Politika ’sindan ulasilabilecektir.

3. Calisanin Acik Rizasi Dogrultusunda islenecek Kisisel Veriler ve isleme Amaglari:

Calisan tarafindan is basvurusu sirecinde paylasilan Ad Soyad, Anne Adi, Baba Adi, Dogum Tarihi, Dogum Yeri,
Medeni Hali, Niifus Clizdani Seri Sira No, TC Kimlik No, Adres No, E-Posta Adresi, iletisim Adresi, Telefon No, Bordro
Bilgileri, Disiplin Sorusturmasi, ise Giris-Cikis Belgesi Kayitlari, Ozgecmis Bilgileri, Performans Degerlendirme
Raporlari, Adli Makamlarla Yazismalardaki Bilgiler, Dava Dosyasindaki Bilgiler, Calisan Giris Cikis Kayit Bilgileri,
Kamera Kayitlari, IP Adresi Bilgileri, internet Sitesi Giris Cikis Bilgileri, Sifre ve Parola Bilgileri, Diploma Bilgileri, Gidilen
Kurslar, Meslek ici Egitim Bilgileri, Sertifikalar, Transkript Bilgileri, Gorsel Ve isitsel Kayitlar, Engellilik Durumuna Ait
Bilgiler, Kan Grubu Bilgisi, Kisisel Saglik Bilgileri, Kullanilan Cihaz Ve Protez Bilgileri, Ceza Mahk{miyetine iliskin
Bilgiler, Guivenlik Tedbirlerine iliskin Bilgiler, Parmak izi Bilgileri gibi veriler Sirket tarafindan is basvurusunun
degerlendirilmesi ve sirece iliskin yasalarda ongorilen kayitlarin tutulmasi amaclariyla islenebilecek ve asagida
belirtilen taraflara aktarilabilecektir.

4. Calisana Ait Kisisel Verilerin Aktarimi:

Calisana ait kisisel veriler, Sirket'in insan kaynaklari politikalari ve sireglerinin planlanmasinin ve icra edilmesi;
Sirket'in ve Sirket'le is iligkisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is guvenliginin temini; Sirket
tarafindan ydrutilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli ¢alismalarin
yapilmasi ve buna bagli is slireglerinin yiritilmesi de dahil olmak lizere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari ve amaglari ¢ercevesinde Baykara Kelepge, Sirket yetkilileri, istiraklerimiz, is ortaklarimiz,
tedarikgilerimiz, musterilerimiz, hissedarlarimiz, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile
ihtiyac halinde paylasilabilecektir.

5. Calisanin Kisisel Verilerinin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel veriler, calisandan elektronik veya fiziki ortamda, yazili veya s6zlii olarak toplanmaktadir. Yukarida belirtilen
hukuki sebeplerle toplanan kisisel veriler 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde ve bu Aydinlatma Metni ‘nde
belirtilen amacglarla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

6. Kisisel Veri Sahibi Olarak Calisanin Haklar::

Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri;

- Kendileri ile ilgili kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

- Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilimadigini 6grenme,

- Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢linci kisileri bilme,

- Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi Gg¢linci kisilere bildirilmesini isteme,
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- Kanun ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel
verilerin aktarildigi tglinci kisilere bildirilmesini isteme,

- islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve

- Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme
haklarina sahiptir.

S6z konusu haklarin kullanimina iliskin talepler, kisisel veri sahipleri tarafindan www.baykarakelepce.com adresinde
yer alan 6698 sayili kanun kapsaminda Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasina iliskin Politika ‘da belirtilen
yontemlerle iletilebilecektir. Veri sahipleri, yukarida bahsi gecen haklari kullanmak igin web sitesinde bulunan ve
iletisim bilgilerini iceren Bagvuru Formu ’'nu kullanabileceklerdir. Sirketimiz, s6z konusu talepleri degerlendirerek
otuz (30) glin igerisinde sonuglandiracaktir. Sirket’in taleplere iliskin olarak Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenen (varsa) Ucret tarifesi lizerinden lcret talep etme hakki sakhdir.

Adri:
Soyadi
T.C. No
Tarih
imza
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http://www.baykarakelepce.com/

