CALISAN KISISEL VERILERINiIN 6698 SAYILI KANUN KAPSAMINDA iSLENMESINE iLiSKiN
ACIK RIZA METNI

Baykara Kelepge San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Baykara Kelepge” ve/veya “Sirket”), galisana iliskin kisisel veriler bakimindan
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) kapsaminda “veri sorumlusu” sifatina sahiptir.

BAYKARA KELEPCE tarafindan, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun ilgili hikimlerine (5.1, 6.2, 8.1
maddelerine) uygun olarak bilginize sunulan Kisisel Verilerinin islenmesi hususunda “Acik Riza Beyani” alinmasi
gerekmektedir.

Baykara Kelepge Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Yonetmeligi cercevesinde; Ad Soyad, Anne Adi, Baba Adi,
Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Medeni Hali, Nifus Clizdani Seri Sira No, T.C. Kimlik No, Cinsiyet, Uyruk Bilgisi, Cilt No,
Aile Sira No, Adres No, E-Posta Adresi, iletisim Adresi, Telefon No, Evlilik Clizdani, Es ve Cocuk kimlik bilgileri, Bordro
Bilgileri, Disiplin Sorusturmasi, ise Giris-Cikis Belgesi Kayitlar, Ozgecmis Bilgileri, Performans Degerlendirme
Raporlari, Adli Makamlarla Yazismalardaki Bilgiler, Dava Dosyasindaki Bilgiler, Calisan Giris Cikis Kayit Bilgileri,
Kamera Kayitlari, IP Adresi Bilgileri, internet Sitesi Giris Cikis Bilgileri, Sifre ve Parola Bilgileri, Diploma Bilgileri, Gidilen
Kurslar, Meslek igi Egitim Bilgileri, Sertifikalar, Transkript Bilgileri, SRC Belgesi, Askerlik Terhis Belgesi, Gérsel ve Isitsel
Kayitlar, Engellilik Durumuna Ait Bilgiler, Kan Grubu Bilgisi, Kisisel Saghk Bilgileri, Kullanilan Cihaz ve Protez Bilgileri,
Organ Bagisi Bilgileri, imza, Ceza Mahk(miyetine iliskin Bilgiler, Giivenlik Tedbirlerine iliskin Bilgiler, Parmak izi
Bilgileri, Maas Hesabi Bilgileri, Kisisel Koruyucu Donanim ayakkabi no ve giysi bilgileri, gibi veriler asagidaki
nedenlerden dolayi islenebilmektedir;

a) Personel is basvuru siireglerinin yiiritiilmesi,

b) Banka 6deme siireglerinin yiiritiilmesi,

C) Personel maaslarinin verilmesi ve belirlenmesi,

d) Baykara Kelepce fiziksel giivenliginin saglanmasi,

e) Personel performanslarinin degerlendirilmesi,

f) is Sagligi ve Giivenligi Stireclerinin yiriitilmesi,

g) Denetim Siireglerinin isletilmesi,

h) Egitim,

i) Egitim ve Kirtasiye Destek hizmetlerinin saglanmasi,

j) Asgari Gegim indiriminin temininin saglanmasi,

k) Personellerin yasal yikiimliliiklerini yerine getirebilmek ve yurirliikteki mevzuattan dogan haklari kullanabilmek
icin,

personel kisisel verileri islenmektedir.

isbu belirtilen kisisel verilerimin, yukarida belirtilen amaglara bagh kalmak kaydiyla islenmesini ve is geregi, hukuki
zorunluluklar ve yasal sinirlamalar gercevesinde Aydinlatma metninde belirtilen, kanunen yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina Baykara Kelepge istiraklerine ve hizmet alinan kamu ve 6zel kuruluslara aktarilabilecegini ve bu hususta
actk rizam oldugunu kabul ve beyan ederim.

Referans olarak belirttigim 3. kisilerle referans kontrolii amaciyla iletisime gegilebilecegine ve bu kisilerin s6z konusu
kisisel verilerinin sirketinizle paylasilmasi/aktarimina yénelik kendilerine gerekli bilgilendirmenin yapildigini/izinlerin

alindigini taahhiit ederim.

Bu metni imzalayarak herhangi bir etki altinda kalmaksizin “Calisanin Agik Rizasi Dogrultusunda islenecek Kisisel Veriler
ve isleme Amaglari” basligi altinda belirtilen kisisel verilerimin islenmesine acik bir sekilde rizami verdigimi kabul, beyan

ve taahhiit ederim.
is bu aydinlatma ve agik riza metni, 2 sayfadan olusmakta ve 1 niishasi kisisel veri sahibine teslim edilmistir.
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